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近年のブロードバンド化、Webを中心とした技術の向上に伴い、従来の“オンプレミス”型（自社管理
下にある設備に機材を設置し運用する形態）のソフトウェア提供形態から、物理的なインフラ整備や機
材を必要せず、利用目的にあったソフトウェアの機能を選択、利用して頂くSaaS(Software as a 

Service)という新しいサービス形態で勤怠管理システムＣｈｒｏｎｏｓ（クロノス）はご提供致します。

Ｃｈｒｏｎｏｓ（クロノス）にてサービスさせて頂くアプリケーション及び
データ等につきましては、 耐震･耐火設備は元より安定した電源・通信設備、
万全なセキュリティに加えＳａａＳの運用実績が豊富なデータセンター事業
者との業務提携により安定した運用をお約束致します。

SaaS データセンター

Ｃｈｒｏｎｏｓ（クロノス）では弊
社の“オンプレミス”型勤怠管理シ
ステムである「TimeNets」の機能
を完全に踏襲しているため、ＩＣ
カードリーダとの連携も可能なハイ
ブリッド型のサービスもご要望によ
りご提供致します。

【勤怠管理システム：クロノス】



開発元 ： 製品問合せ先

販売店

記載の会社名・製品名は各社の商標または登録商標です。
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勤怠管理 時間外時間の管理

代休・年休の管理

各種申請処理

プロジェクト管理

●出勤時に各職員のPC画面から時刻の登録を行います。非接触ICカードによる
出退勤記録も可能です。
●勤務時間は、休暇や時間外時間などと共に出勤簿や月報に印刷されます。
●日々の勤務時間を給与計算システムへText形式に変換し渡すことが可能です。
●自治体・官公庁のあらゆるシフト勤務形態へも対応。

●未消化の代休の残日数管理が可能です。
●年休の行使状況と残日数（時間換算も可能）が常に確認できます。
●遅刻・早退・欠勤は、年休に振り替えることが可能です。

●時間外(残業･休日出勤)には割増手当が付き、予算科
目単位に管理が行えます。
●年間の時間外時間数の限度(付与数)が各予算科目毎
に管理が可能です。
●年間の付与数とは別に、1ヵ月で行使できる時間数の
設定が可能です。
●休日出勤分については振替・代休を設定できます。
●代休をとるか、時間外（残業）手当にするかは職員の
申請で決定します。

●申請には「休暇」「時間外(残業)」「出張」「時刻入力」
「代休」などの種類を用意しています。
●申請ルートは自動的に作成されます。
●申請時に、次承認者の変更を行うことが可能です。
●あらかじめ承認者の代行者を立てることができます。
●代理申請が可能、また次の承認者を飛び越すことが
できます。
●申請書の承認状況をタイムリーに確認できます。

●自身の関わったプロジェクト毎に勤務時間をに振り分けることが可能です。
●プロジェクト管理者はそれぞれの予算管理･集計など状況の把握が可能です。
●プロジェクトに対して「未完成」や「完了」などの属性を設定可能です。
●月別にプロジェクトの予算執行状況の確認（帳票出力含む）が可能です。

専用サーバー
機器料金

ソフトウェア
料金

年間保守料金

従来のオンプレミス型にした場合の総費用 ＳａａＳ型にした場合の総費用

SaaSデータセンター

サーバ機器費用
＋

ソフトウェア料金
＋

年間保守料金

月額
３万円

５年間

（注意）価格はあくまでノンカスタマイズ時の金額となります。
また、初期費用の２０万円は別途必要となります。

100名様ご利用
の場合を比較

機器の耐用
期間を５年と

仮定

５年間での総費用 １年間の費用 １カ月間の費用


